Préparation de votre entretien d’étonnement

Vous étes invité(e) a répondre par écrit au questionnaire ci-dessous et de vous munir de
votre préparation le jour de I'entretien. Elle servira de base a vos échanges.

But de I'entretien : Recueillir les premiéres impressions d'un nouveau collaborateur pour
s'enrichir mutuellement.

Durée: 30 3 45 minutes

1. Qu'est-ce qui vous a étonné positivement en intégrant l'entreprise ?

2. Qu’est-ce qui peut étre optimisé dans I'entreprise et dans I'équipe selon vous ?

3. De quoi étes-vous le plus satisfait dans votre intégration ?

4. Qu'est-ce qui vous permettrait de vous intégrer encore plus efficacement ?

Fin de la préparation, bon entretien.



